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IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE O ŠKOLE
Název školy:                Mateřská škola Ratboř
Adresa školy:               Školní 64, 281 41 Ratboř
Telefon:                        321 790 224
e-mail:                           ms.ratbor@seznam.cz 
Webové stránky:          www.msratbor

Právní norma školy:    příspěvková organizace
		                samostatný právní subjekt zřízen ke dni 1. 1. 2003
 Zřizovatel:	                Obec Ratboř
Statutární zástupce:     Mgr. Veronika Kohoutová BBA, ředitelka školy

Vymezení úkolů ve zřizovací listině: hlavní účel řízení:
		- uskutečňuje předškolní vzdělávání v souladu s cíli předškolního vzdělávání uvedenými v § 33 a podle vzdělávacích programů uvedených v § 3 zákona č. 561/2004Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon)
		Škola sdružuje:   Mateřská škola:   IZO: 113300484	   			           		                                    IČO:  71172513
Předmět hlavní činnosti školy:                                                                  
             - zabezpečování předškolního vzdělávání dle vyhlášky č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání ve znění pozdějších předpisů					                   
Kapacita: 42 dětí									
Počet tříd: 2 třídy	                                        
					


OBECNÁ CHARAKTERISTIKA ŠKOLY												    
VNĚJŠÍ PROSTŘEDÍ:
Naše mateřská škola je umístěna uprostřed obce v krásném přírodním prostředí v blízkosti lesů. Budova je jednopatrová. Od roku 2013 prošla školka několika velkými změnami. Tou první byla v létě 2013 částečná rekonstrukce prvního patra, aby mohlo dojít k navýšení kapacity, kdy se ze školky jednotřídní stala školkou dvoutřídní. V roce 2014 proběhla výměna oken a budova dostala novou fasádu. V dalším roce bylo vyměněno staré topení v celé budově. K mateřské škole patří také zahrada. Ta je světlá, vybavená dřevěnými herními prvky a pískovištěm, bohužel není určená jen pro potřeby školky. V zimě využíváme mírný svah zahrady k sáňkování a k zimním hrám.
VNITŘNÍ PROSTŘEDÍ:
Mateřská škola je od školního roku 2013/2014 dvoutřídní. V roce 2012 částečná rekonstrukce přízemí, zlepšily se prostorové podmínky. Z bývalé šatny vznikla ještě jedna malá herna a z nevyužitých prostor nová šatna pro děti. V roce 2013 proběhla výše zmíněná rekonstrukce prvního patra. V roce 2014 proběhla rekonstrukce dětských záchodů v přízemí. V roce 2015 proběhla kompletní výměna stávajícího topení. V roce 2019 vybavení novým nábytkem ml. třídy v přízemí. V roce 2019 byl pořízen nový nábytek do třídy v přízemí. V roce 2020 byl pořízen nový nábytek do třídy v prvním patře. 
V roce 2022 proběhla celková rekonstrukce podlahových krytin a odstranění příčky ve v obou třídách v přízemí. 
V mateřské škole jsou dvě třídy. Třídy jsou rozděleny na Starší třídu a Mladší třídu. Vnitřní prostory jsou prosvětleny řadami oken, třídy, šatna dětí jsou velké, prostorné a vzdušné. V přízemí se nachází Ml. třída, kde je zároveň prostor pro společný oběd a odpolední svačinu pro všechny děti. Dopolední přesnídávka probíhá v každé třídě zvlášť.  Dále je tu výdejna a relaxační místnost, kde odpočívají děti z obou tříd společně. Dětské záchodky a umyvárna, WC pro personál a úklidová komora.   
V l. poschodí nalezneme St. třídu. Dále jsou v prvním patře umývárna s WC pro děti i personál. V 1 poschodí je také ředitelna, sušárna a úklidová komora. A jedna třída, která ještě čeká na rekonstrukci a je zatím využívána pro sportovní vyžití personálu MŠ a zároveň slouží jako uložiště výchovně – vzdělávacích pomůcek pro výchovu a vzdělávání dětí naší MŠ.



PODMÍNKY VZDĚLÁVÁNÍ
PODMÍNKY PRO PŘIJÍMÁNÍ DĚTÍ DO MŠ:
· Zápis do MŠ je vyhlašován každoročně, v květnu – rodiče jsou seznámeni s termínem zápisu formou plakátů, ohlášením veřejným rozhlasem a na webových stránkách naší školy.
MATERIÁLNÍ PODMÍNKY:
· Vybavení pomůckami, hračkami, materiály a doplňky odpovídá počtu dětí a jejich věku a je podle možností doplňováno. 
· V měsíci srpnu byly zakoupeny 3 tablety a tiskárna – financováno OP JAK – Šablony. Dále byly zakoupeny robotické pomůcky s programu Digitalizace škol např. výukové programy, robotické včelky, digitální mikroskop, zvukové pexeso atd.
· Podstatná část hraček je umístěna tak, aby si je děti mohly samostatně půjčovat a aby na ně viděly.
·  Děti se samy podílí na úpravě a výzdobě prostředí, které je upraveno tak, aby dětské práce byly přístupné a mohly, je shlédnout i rodiče.
· Prostorové uspořádání tříd vyhovuje nejrůznějším činnostem dětí. Jsou vytvářeny různé dětské koutky, které jsou čas od času obměňovány.
· Hygienické zařízení ve st. třídě bylo nově zrekonstruováno a odpovídá počtu přijatých dětí. 
· Vybavení výdejny odpovídá počtu strávníků i hygienickým požadavkům.

Závěr: Zařízení školy je udržované, postupně obnovované. Zaměřit se na vytvoření hřiště pro MŠ. Dosud je využíváno hřiště pro veřejnost.
PERSONÁLNÍ PODMÍNKY A PEDAGOGICKÉ ZAJIŠTĚNÍ:
V MŠ pracují: 
Ředitelka: Mgr. Veronika Kohoutová BBA              100% úvazek
                                    p. uč. Monika Černá              100% úvazek
                                    p. uč. Eva Nováková              100% úvazek
                                    p. uč. Jitka Trojanová             100% úvazek
Asistent pedagoga – Martina Vařečková                     64% úvazek
Pracovnice v obchodním provozu                                40% úvazek
Provozní pracovnice – školnice Krystýna Grossová   100% úvazek
Školní asistent - Jana Nováková od 01. 09. 2022      50% úvazek financován   Šablony OP JAK

· Služby jsou zajištěny tak, aby byla vždy zajištěna optimální pedagogická péče
· Proto, že se neustále zvyšuje počet dětí s logopedickými vadami, absolvovala ředitelka kurz logopedické prevence.
·  Je zajištěna účast na dalším vzdělávání pedagogických pracovníků. Všichni pedagogičtí zaměstnanci se průběžně vzdělávají – účast na školeních, přednáškách, studium literatury s předškolní tématikou.
· Všechny p. učitelky jsou plně kvalifikované.
Závěr: 
Pečovat o odborný růst učitelek i ostatních zaměstnanců MŠ. Udržovat stabilní kolektiv. Ve vzájemných vztazích vytvářet atmosféru klidu, pohody a tolerance, která prozpívá zdravému rozvoji sociálních kompetencí dětí.

ŽIVOTOSPRÁVA DĚTÍ V MŠ:
· Snažíme se dětem poskytovat plnohodnotnou a vyváženou stravu podle možností, které naše MŠ má a podle příslušných norem.
· Je zajištěn dostatečný pitný režim v průběhu celého dne dítěte v MŠ.
· Pedagogové se sami chovají podle zásad zdravé výživy a poskytují dětem vzor.
· Nenutíme děti do jídla, ale snažíme se, aby všechno alespoň ochutnaly.
· Mezi jednotlivými pokrmy jsou dodržovány vhodné intervaly.
· Děti jsou každodenně dostatečně dlouho venku (s ohledem na kvalitu ovzduší) mají dostatek volného pohybu.
· Děti nejsou neúměrně zatěžovány, či neurotizovány spěchem a chvatem.
Závěr: 
Rozšířit nabídku vhodných pomůcek pro pohybové aktivity dětí ve třídě i na zahradě s přihlédnutím k bezpečnosti dětí. Zařazovat dostatek pohybových aktivit v průběhu celého dne. Motivovat děti ke zdravému stravování a vylepšovat kulturu stolování. Zařadit do jídelníčku mateřské školy co nejvíce přirozených potravin a nápojů. 

PSYCHOSOCIÁLNÍ PODMÍNKY DĚTÍ V MŠ:
· Respektujeme potřeby dětí a pomáháme je uspokojovat.
· Usilujeme o to, aby se děti i dospělí cítili v prostředí mateřské školy dobře, spokojeně a bezpečně.
· Nově příchozí dítě má možnost postupně se adaptovat na nové prostředí a situace, při adaptaci je možná účast rodičů, ale není to naší prioritou.
· Nikdo není zvýhodňován ani znevýhodňován, všechny dětí mají stejná práva a povinnosti.
· Nepoužíváme negativní komentáře a podporujeme děti v samostatných pokusech, dostatečně chválíme a pozitivně hodnotíme.
· Snažíme se, aby se dětem dostávalo jasných a srozumitelných pokynů.
· Vzdělávací nabídku přizpůsobujeme mentalitě předškolního dítěte a jeho potřebám. Je naším zájmem, aby byla dětem tematicky blízká, snadno pochopitelná, přiměřeně náročná a dítěti potřebná.
· Usilujeme o to, aby třída byla pro děti kamarádským prostředím, v němž jsou rády.

Závěr: Neustále se zamýšlet nad formami práce, analyzovat vzdělávací nabídku formou vzájemné komunikace celého kolektivu a využívat zpětné vazby při dalším plánování.

ŘÍZENÍ MATEŘSKÉ ŠKOLY
· Jsou jasně a srozumitelně vymezeny povinnosti, úkoly a pravomoci všech pracovníků.
· Všichni zaměstnanci tvoří jeden tým, mají právo vyjádřit se k procesu výchovy a vzdělávání.
· Všechny pedagogické pracovnice tvoří tým a zvou ke spolupráci rodiče.
· Vytváříme informační systém, a to jak uvnitř MŠ, tak navenek – webové stránky MŠ, místní tisk, hlášení v místním rozhlase, nástěnky, plakáty a informovanost rodičů učitelkami jednotlivých tříd
· Snahou je vytvářet důvěrné a tolerantní prostředí, kde je všem zaměstnancům ponechán dostatek pravomocí a kde je respektován jejich názor.
· Ředitelka podporuje spoluúčast všech pracovníků na rozhodování o zásadních otázkách školního programu.
· Výborná je spolupráce se zřizovatelem MŠ, obcí Ratboř. Zřizovatel se aktivně zajímá o chod školy a podporuje její akce.
Závěr: Prezentovat školu na veřejnosti. Ředitelka bude vyhodnocovat práci všech zaměstnanců, pozitivně zaměstnance motivovat a podporovat jejich vzájemnou spolupráci.


ORGANIZACE
· Snažíme se o dostatečně pružný denní řád, který reaguje na individuální možnosti dětí, na jejich aktuální, či aktuálně změněné potřeby.
· Učitelky se plně věnují dětem a jejich vzdělávání
· Dbáme dostatečně na soukromí dětí.
· Do denního programu zařazujeme pravidelně řízené zdravotně preventivní pohybové aktivity.
· Usilujeme o vyváženost spontánních a řízených činností a snažíme se, aby děti měly dostatek prostoru a času pro spontánní hru. V případě dětí, které jsou v posledním ročníku před zahájením povinné školní docházky, dbáme na nepřetržitou čtyřhodinovou výchovně vzdělávací činnost. Je tedy důležité, aby tyto děti byly přítomny v MŠ nejdéle od 7.30.
· Usilujeme, abychom děti podněcovali k vlastní aktivitě a experimentování a umožňujeme jim, pracovat svým tempem.
· Záměrem pedagogů je zatěžovat děti přiměřeně, v rámci jejich možností a umožnit dětem kdykoliv relaxovat.
· Vytváříme podmínky pro individuální a skupinové i frontální činnosti dětí, dětí mají možnost zúčastnit se společných činností v malých, středně velkých i velkých skupinách.

Závěr: Děti musí v naší mateřské škole nacházet potřebné zázemí, klid a bezpečí. Věnovat dostatek péče dětem s odklady povinné školní docházky, hledat stále nové formy práce s těmito dětmi.

SPOLUÚČAST RODIČŮ
· Snažíme se podporovat rodinnou výchovu a pomáhat rodičům v péči o dítě.
· Mezi MŠ a rodiči panuje oboustranná důvěra, zachováváme diskrétnost ve vnitřních rodinných záležitostech. Pokud mají rodiče potřebu řešit nějaký problém, ředitelka MŠ je po předchozí domluvě k dispozici, společně se snažíme najít nejlepší řešení. 
· Chráníme soukromí rodiny a zachováváme mlčenlivost a diskrétnost v jejích svěřených vnitřních záležitostech. Viz GDPR.
· Při každém kontaktu informujeme rodiče o problémech, ale hlavně o úspěších dítěte.
· Rodiče mají možnost podílet se na dění v MŠ, účastnit se různých programů. 

· Organizujeme společné schůzky, setkání a akce s rodiči.
· Usilujeme o spolupráci s rodiči při výchovně vzdělávací práci, snažíme se různými způsoby zapojovat rodiče do společných činností s dětmi.

Závěr: Budeme usilovat o to, aby ve vztazích mezi pedagogy a rodiči panovala oboustranná důvěra a otevřenost, vstřícnost a porozumění, respekt a ochota spolupracovat. Budeme hledat stále nové formy spolupráce.

SPOLUPRÁCE
Mateřská škola spolupracuje 
· Se zřizovatelem - informovanost, účast zastupitelů na akcích v MŠ, spoluúčast na školních akcích.
· S místní knihovnou - půjčování knih, besedy, výstavky.
· Profesionální hasiči Kolín – besedy, ukázky techniky
· Dobrovolní hasiči Nová Ves
· Záchranná stanice – Dravci p. František Adámek
· PPP Kolín PhDr. J.Štětinová, Mgr. J. Břečková

Závěr: Vyzvat ke spolupráci některou z blízkých mateřských škol. Účastnit se na kulturních vystoupeních v obci (vánoční zpívání v kostele, programy pro důchodce, vítání jara, podzimní dýňování).

                                                                                                                          










ORGANIZACE VZDĚLÁVÁNÍ
PŘIJÍMÁNÍ DĚTÍ DO MŠ
   Přednostně jsou do mateřské školy přijímány děti ze smluvních obcí, které mají poslední rok před zahájením povinné školní docházky – pro ně je předškolní vzdělávání povinné. Pokud není kapacita MŠ plně naplněna, mohou být přijímány děti mladší tří let. Děti mohou být přijímány do MŠ i v průběhu školního roku, pokud to umožňují podmínky školy.
KAPACITA MŠ
   Kapacita mateřské školy je 42 dětí. Děti jsou rozděleny do dvou tříd. Třídy jsou rozděleny na mladší a starší třídu.
PROVOZ MŠ
   Provoz MŠ je od 6.30hod do 16.00hod. Děti mohou přicházet do MŠ do 8.00hod, důvodem je, aby nebyly příliš narušovány dopolední činnosti.  Děti, pro které je předškolní docházka povinná, přicházejí do MŠ nejpozději do 7.30h. aby byla zajištěna nepřetržitá čtyřhodinová výchovně vzdělávací činnost.  Později po dohodě s učitelkami na třídách. Provoz MŠ bývá v době hlavních prázdnin zpravidla přerušen na dobu 6 týdnů.
CHARAKTERISTIKA TŘÍD MŠ
Mladší třída
Mladší třída se nachází v přízemí mateřské školy. Jsou zde z pravidla děti ve věku od 3 do 5 let. Ráno se zde schází od 6.30 do 7.30h všechny děti. Děti ze starší třídy pak odcházejí do své třídy, která je umístěná v prvním patře. 
Starší třída   
Zde jsou zařazeny zpravidla děti od 5 do 6let v případě odkladu povinné školní docházky 7let. Děti sem přicházejí společně z mladší třídy v 07.30h. 
VZDĚLÁVÁNÍ V MŠ
 Vzdělávání dětí je rozděleno do všech činností v průběhu dne.  Dopolední činnosti probíhají formou plánovaných tematických celků. Využíváme situačních momentů, respektujeme přání, potřeby a zájmy jedince. Usilujeme o to, aby byly děti vzdělávány neformálně, hravými činnostmi, ve kterých se prolínají všechny vzdělávací okruhy. Rovněž se snažíme zajistit rovnováhu činností řízených, spontánních i relaxačních. Zdravě omezujeme učení předáváním hotových poznatků a slovních poučení, protože vnímáme, že některé věci se mají předávat jako jasně vymezené. Učení zakládáme na aktivní účasti dítěte, založené na smyslovém vnímání, prožitkovém a interaktivním učením, zpravidla ve skupinách a individuálně. Preferujeme metody a formy, které respektují specifika předškolního vzdělávání (spontánní hra, prožitkové učení, námětová hra, pokusy, řízené činnosti, tělovýchovné aktivity).
   Mezi oblíbené formy naplňující záměry vzdělávání patří doplňkové metody akce - environmentálně-pracovní činnosti dále činnosti výtvarné a hudební, společné akce dětí a rodičů, výlety.
Podmínky vzdělávání dětí se speciálními vzdělávacími potřebami
Dítětem se speciálními vzdělávacími potřebami je dle školského zákona dítě, které k naplnění svých vzdělávacích možností, k uplatnění nebo užívání svých práv na rovnoprávném základě s ostatními potřebuje poskytnutí podpůrných opatření. Podpůrnými opatřeními se rozumí nezbytné úpravy ve vzdělávání a školských službách odpovídající zdravotnímu stavu, kulturnímu prostředí nebo jiným životním podmínkám dítěte.
Jedná se tedy o děti e speciálními vzdělávacími potřebami, děti nadané a také děti ze sociálně znevýhodněného prostředí a z odlišného jazykového prostředí. Pro děti s nedostatečnou znalostí českého jazyka poskytuje mateřská škola v souladu s RVP PV jazykovou přípravu pro zajištění plynulého přechodu do základního vzdělávání. Pro takovou přípravu je podpůrným materiálem Kurikulum češtiny jako druhého jazyka pro povinné předškolní vzdělávání. Toto vzdělávání v případě potřeby bude rozděleno do dvou nebo více bloků v průběhu týdne.
Při vzdělávání dětí se SVP, spolupracují pedagogové se školským poradenským zařízením a dalšími odborníky. Nedílnou součástí je také spolupráce s rodiči dítěte, ale také rodiči ostatních dětí z dané třídy.
3.4a Systém péče o děti s přiznanými podpůrnými opatřeními 
Podpůrná opatření prvního stupně 
Podpůrná opatření prvního stupně uplatňuje škola nebo školské zařízení i bez doporučení školského poradenského zařízení. (§ 16 odst. 4 školského zákona). 
Učitel mateřské školy zpracuje plán pedagogické podpory, ve kterém bude upravena organizace a hodnocení vzdělávání dítěte včetně úpravy metod a forem práce a projedná jej s ředitelkou školy a zákonným zástupcem. 
Nejpozději po 3 měsících od zahájení poskytování podpůrných opatření poskytovaných na základě plánu pedagogické podpory škola vyhodnotí, zda podpůrná opatření vedou k naplnění stanovených cílů. Není-li tomu tak, doporučí škola zletilému žákovi nebo zákonnému zástupci žáka využití poradenské pomoci školského poradenského zařízení. Do doby zahájení poskytování podpůrných opatření druhého až pátého stupně na základě doporučení školského poradenského zařízení poskytuje škola podpůrná opatření prvního stupně na základě plánu pedagogické podpory. S plánem pedagogické podpory seznámí škola žáka, zákonného zástupce žáka, všechny vyučující žáka a další pedagogické pracovníky podílející se na provádění tohoto plánu. Plán obsahuje podpis osob, které s ním byly seznámeny. (§ 10, odst. 1, 2 vyhlášky č. 27/2016 Sb.) 
Pokud by nepostačovala podpůrná opatření prvního stupně (po vyhodnocení plánu pedagogické podpory) doporučí ředitel školy využití poradenské pomoci školského poradenského zařízení za účelem posouzení speciálních vzdělávacích dítěte (§ 16 odst. 4 školského zákona a § 2 vyhlášky č. 27/2016 Sb.) 
Podpůrná opatření druhého až pátého stupně 
Podmínkou pro uplatnění podpůrného opatření 2 až 5 stupně je doporučení školského poradenského zařízení a s informovaným souhlasem zákonného zástupce dítěte. (§ 16 odst. 5 školského zákona) 
Pro účely poskytování poradenské pomoci školským poradenským zařízením zajistí škola bezodkladné předání plánu pedagogické podpory školskému poradenskému zařízení, pokud se žák podle něho vzdělával (§ 11 vyhlášky odst. 1, 2 č. 27/2016 Sb.). 
Ředitelka školy zahájí poskytování podpůrných opatření 2 až 5 stupně bezodkladně po obdržení doporučení školského poradenského zařízení a získání informovaného souhlasu zákonného zástupce. 
Ředitelka školy zahájí poskytování podpůrných opatření 2 až 5 stupně bezodkladně po obdržení doporučení školského poradenského zařízení a získání informovaného souhlasu zákonného zástupce. 
Ředitelka školy průběžně vyhodnocuje poskytování podpůrných opatření, nejméně však jeden krát ročně, v případě souvisejících okolností častěji. 
Za každé ve třídě zařazené dítě s přiznaným podpůrným opatřením čtvrtého nebo pátého stupně se nejvyšší počet dětí ve třídě podle odstavce 3 snižuje o 2 děti; to platí i v případě dítěte s přiznaným podpůrným opatřením třetího stupně z důvodu mentálního postižení. (§ 2 vyhlášky odst. 5 č. 14/2005 Sb.). 
Vzdělávání dětí nadaných a mimořádně nadaných 
[bookmark: _Hlk130374430]Mateřská škola vytváří ve svém školním vzdělávacím programu a při jeho realizaci podmínky k co největšímu využití potenciálu každého dítěte s ohledem na jeho individuální možnosti. To platí v plné míře i pro vzdělávání dětí nadaných. 
Mateřská škola je povinna zajistit realizaci všech stanovených podpůrných opatření pro podporu nadání podle individuálních vzdělávacích potřeb dětí v rozsahu prvního až čtvrtého stupně podpory. 
Zjišťování mimořádného nadání včetně vzdělávacích potřeb dítěte provádí školské poradenské zařízení ve spolupráci se školou, která dítě vzdělává. 


Podmínky vzdělávání dětí nadaných
Za nadané dítě se dle vyhlášky č. 27/2016 Sb. považuje především dítě, které při adekvátní podpoře vykazuje ve srovnání s vrstevníky vysokou úroveň v jedné či více oblastech rozumových schopností, v pohybových, manuálních, uměleckých nebo sociálních dovednostech.
Sledujeme živost dítěte, míru potřeby spánku, která je u nadaných dětí nižší, vysokou úroveň aktivity, schopnost soustředit se velmi dobře, po dlouhou dobu i na několik věcí současně. Zvýšená reakce na vnější podněty, velká potřeba přísunu nových podnětů, neobvyklá paměť, velká rychlost učení, časný zájem o písmena, čísla a jiné znaky a všeobecná zvídavost. Takovým dětem je poskytnuta zvýšená podpora v oblasti jejich nadání. Mateřská škola vytváří ve svém školním vzdělávacím programu a při jeho realizaci podmínky k co největšímu využití potenciálu každého dítěte s ohledem na jeho individuální možnosti. To platí v plné míře i pro vzdělávání dětí nadaných. 
Mateřská škola je povinna zajistit realizaci všech stanovených podpůrných opatření pro podporu nadání podle individuálních vzdělávacích potřeb dětí v rozsahu prvního až čtvrtého stupně podpory. 
Zjišťování mimořádného nadání včetně vzdělávacích potřeb dítěte provádí školské poradenské zařízení ve spolupráci se školou, která dítě vzdělává. 

Podmínky vzdělávání dětí od dvou do tří let     
Děti mladší tří let jsou do mateřské školy přijímány na základě rozhodnutí ředitelky školy po splnění kritérií a zákonných podmínek přijetí do MŠ a podmínek týkajících se připravenosti a zralosti dítěte pro vstup do mateřské školy.
Dítě by mělo být bez plen, umět si říct, když potřebuje na toaletu. Dále by mělo zvládat základní sebeobsluhu (oblékání, svlékání základních částí oblečení, zouvání a nazouvání bot, pití z hrníčku, jíst lžící, smrkání). 
Distanční vzdělávání
MŠ poskytuje vzdělávání distančním způsobem, pokud je v důsledku krizových nebo mimořádných opatření (např. mimořádným opatřením KHS nebo plošným opatřením MZdr.) nebo z důvodu nařízení karantény, znemožněna osobní přítomnost ve škole více než poloviny dětí, pro které je předškolní vzdělávání povinné. Ostatní děti, kterých se zákaz nedotkne, pokračují v prezenčním vzdělávání.
O distančním vzdělávání rozhodne vždy ředitelka školy dle aktuální situace a po domluvě se zřizovatelem, případně ČŠI. Distanční vzdělávání bude probíhat, formou emailové komunikace, telefonicky nebo předáním pracovních listů, se kterými budou zákonní zástupci pracovat dle pokynů učitelek MŠ. V ostatních případech škola nemá povinnost poskytovat vzdělávání distančním způsobem. Škola pak postupuje obdobně jako v běžné situaci, kdy děti nejsou přítomni ve škole.

   REŽIM DNE V MŠ
    Denní program je dostatečně pružný, je zde dostatek prostoru na individuální možnosti dětí. Denně jsou zařazovány jazykové chvilky, řízené pohybové aktivity, je dostatečný časový odstup mezi jednotlivými jídly, je respektována potřeba spánku u dětí. Pobyt venku je z pravidla 2 hodiny denně, zkracuje se pouze při nepříznivém počasí. K pobytu venku je především využívána zahrada, blízký les a pěkné přírodní okolí MŠ.

ORGANIZACE DNE
St. třída – ráno se děti scházejí společně ve  třídě v přízemí. V 7.30 odchází starší děti do své třídy. 
	06, 30 - 09, 20
07.30                               
	volné hry, komunitní kruh, pohybové aktivity, dopolední svačina, skupinové a individuální činnosti
začíná pro předškoláky povinná výchovně vzdělávací činnost 

	09, 30 - 11, 30
	pobyt venku

	11, 40 – 12, 20
	příprava na oběd, oběd

	12, 30 – 14, 00
	hygiena, příprava na odpočinek, poslech pohádky, odpočinek (děti s nižší potřebou spánku průběžné vstávání a klidné hry)

	14, 00 – 16, 00
	vstávání, odpolední svačina, volné hry (převážně venku), rozchod dětí








Ml. Třída - děti se scházejí ve třídě v přízemí. 
	06, 30 - 09, 20
	volné hry, komunitní kruh, pohybové aktivity, dopolední svačina, skupinové a individuální činnosti

	09, 30 – 11, 30
	pobyt venku

	11, 40 – 12, 20
	příprava na oběd, oběd

	12, 30 – 14, 00
	hygiena, relaxace - poslech pohádky

	14, 00 – 16, 00
	úklid, odpolední svačina, volné hry (převážně venku), rozchod dětí


 
CHARAKTERISTIKA VZDĚLÁVACÍHO PROGRAMU KONCEPCE ŠKOLY
V naší mateřské škole usilujeme, aby čas, který zde dítě prožije, byl pro něj radostí, příjemnou zkušeností a zdrojem dobrých a spolehlivých základů do života vzdělávání.
   Našim cílem je zvyšovat kvalitu výchovy a vzdělávání, vytvářet v mateřské škole pohodu a pěkné vztahy, pro děti pocit bezpečí a jistoty. Dbát především na mezilidské vztahy, toleranci k ostatním, vnímání okolí – to vše je v dnešní době často opomíjeno, proto je naším cílem tyto věci v dětech rozvíjet.
   Cíle mateřské školy vycházejí jednak z podmínek tak, jak to odpovídá novým poznatkům z oblasti předškolního vzdělávání, a hlavně z potřeb dětí, jejich rodičů a z Rámcového vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání a z poznatků a zkušeností pedagogických pracovnic mateřské školy. 
FORMY VZDĚLÁVÁNÍ
Hra, spontánní učení, praktické a manipulační činnosti, předávání hotových zkušeností, učení pokusem, situační učení, prožitkové učení, didakticky cílená činnost, sociální učení.
DLOUHODOBÉ CÍLE
1. cíl: Rozvoj dítěte a jeho schopnosti učení							Prostředky k dosažení tohoto cíle jsou
-veškeré činnosti, které se odehrávají v průběhu dne v MŠ
-lokomoční a pohybové činnosti protahovací a průpravné cviky 
- jazykové chvilky, artikulační, řečové, sluchové hry, samostatné slovní projevy, logopedická péče v MŠ, 
-doplňkové aktivity - pracovní aktivity, výtvarné a hudební                                                           
- exkurze, výlety, společné akce rodičů a dětí, plavecký kurz    
2. cíl: Osvojení si základů hodnot, na nichž je založena naše společnost  	
         Prostředky k dosažení tohoto cíle jsou
-veškeré činnosti odehrávající se v průběhu dne v MŠ
-tematické hry
-sociální hry 
-kolektivní práce, výlety do okolí
3. cíl: Získání osobní samotnosti a schopnosti projevovat se jako samostatná osobnost působící na své okolí	
             Prostředky k dosažení tohoto cíle jsou
-veškeré činnosti odehrávající se v průběhu dne v MŠ
-činnosti přiměřené silám a schopnostem dítěte a úkoly viditelným cílem a výsledkem, v nichž může být dítě úspěšné
-cvičení organizačních dovedností
-hry na téma rodiny a přátelství
-sociální hry
-činnosti vedoucí dítě k identifikaci sebe sama a k odlišení od ostatních
-činnosti zaměřené na poznávání různých lidských vlastností

4. cíl: Respektování individuálních potřeb a možností dítěte:
Prostředky k dosažení tohoto cíle jsou-
veškeré činnosti odehrávající se v průběhu dne v MŠ
-individuální vzdělávací programy pro potřebné děti
-pozvolné zvykání dětí na kolektiv v MŠ podle jejich individuálních potřeb
-různé možnosti odpoledního odpočinku dětí
-příležitosti a činnosti směřující k ochraně zdraví, osobního bezpečí a vytváření zdravých životních návyků
-u dětí mimořádně nadaných rozšířená nabídka dalších aktivit podle zájmu a mimořádných schopností dítěte.
























OBSAH VZDĚLÁVÁNÍ
   Vzdělávací obsah naší MŠ jsme rozdělili do integrovaných bloků. Tyto integrované bloky jsou společným východiskem pro práci pedagogů v rámci jednotlivých tříd a jsou odvozeny z přirozeného cyklu ročních období. Dle těchto integrovaných bloků připravují učitelky v jednotlivých třídách své třídní vzdělávací programy tak, aby svým obsahem odpovídali věku, možnostem, zájmům a potřebám dětí jednotlivých tříd. TVP připravují učitelky průběžně a operativně jej dotváří. Integrované bloky ŠVP jsou pro ně závazné.
Integrované bloky:
ZEMĚ PLNÁ BAREV -  PODZIM
ZEMĚ PLNÁ ZÁZRAKŮ -  ZIMA
ZEMĚ PLNÁ KVĚTŮ -  JARO
ZEMĚ PLNÁ ZÁŘE -  LÉTO













1. Blok: ZEMĚ PLNÁ BAREV
Cíle a charakteristika bloku: Adaptace na MŠ, seznámení s novými kamarády, režim dne v MŠ. Seznámení se značkou a místy, kam si děti odkládají své věci. Rozvoj schopností a dovedností důležitých pro navazování a rozvíjení vztahů dítěte k druhým lidem a vrstevníkům. Záměrem bloku je navodit radostnou atmosféru ve třídě, seznámit děti s novým prostředím, poznávat nové kamarády, utvářet pěkné vztahy dětí mezi sebou navzájem, vytvářet pohodový kolektiv, vytvářet společná pravidla vzájemných vztahů, chování a komunikace, prohlubovat u dětí základní hygienické návyky, seznamovat se zásadami stolování.  Osvojit si jednoduché poznatky o přírodě a jejich proměnách, sledovat charakteristické znaky podzimní přírody v okolí, pozorovat sklizeň ovoce a zeleniny a uvědomovat si jejich význam pro zdraví člověka. Vytvářet si životní postoje prospívající našemu zdraví.  Vnímat krásu a změny, které do přírody přináší pozdní léto a podzim.
Návrhy témat:         
· Moje školička   
· Bezpečně si hrát                               
· Ptačí stěhování
· Moji kamarádi                                
· Malíř podzim
· Čas podzimních her
· Lidové zvyky a tradice
· Místo, kde žiji                                  
· Stromy jehličnaté listnaté
· My jsme malí zahradníci                
· Podzim už nám vrcholí
· Samostatnost a respekt k sobě i ostatním

Navrhované činnosti:
· Hry zaměřené na posilování kamarádských vztahů
· Hraní s prvky poznávání pravidel a respekt k ostatním
· Prohlídka prostor MŠ
· Využití dramat. vých. k poznávání vztahů – mezilidských, k přírodě i věcem 
· Vycházky po okolí MŠ
· Pobyt v přírodě
· Pozorování skutečných jevů a dějů
· Hra s přírodninami
· Pohybové hry
· Řízený rozhovor
· Práce s říkadly
· Divadelní představení
· Pokusy s barvami
· Sluchové a rytmické hry
· Zpěv známých písní a nácvik nových písní
· Grafomotorické cviky
· prohlížení a „čtení“ knížek, encyklopedií
· společné odpoledne s rodiči 
· práce s robotickými včelkami a tablety










2. blok: ZEMĚ PLNÁ ZÁZRAKŮ
Cíl a charakteristika bloku: seznámit děti s pojmem rodina, starostlivost, péče, role a vztahy v rodině, uvědomovat si citové vazby k rodinným příslušníkům a k lidem kolem nás. Seznamovat se s tradicemi vánočních svátků, čert, Mikuláš, Sv. Barborka, masopust. Získat pocit radostného očekávání vstupu do první třídy ZŠ, získat zájem o učení, poznat základní geometrické tvary, seznámit se s číselnou řadou. Vnímat krásu přírody v zimě, charakteristické znaky zimy, vlastnosti sněhu a ledu. Seznámit se s tím, jak přežívají ptáci a zvířata zimu a budeme jim pomáhat. Seznámit se se zimními sporty, jejich prostřednictvím vést děti k poznání, jak je pohyb důležitý pro naše zdraví, ale že je nutné dbát na bezpečnost svou i druhých. V souvislosti s tím poznávat lidské tělo, jeho vývoj a změny. Připomenout si, co je to zdravá strava, co jsou zdravé a škodlivé potraviny.  Prostřednictvím pohádkových příběhů u dětí podněcovat představivost, rozvíjet fantazii, vyjadřování i řeč dítěte. Probudit u dětí cit pro spravedlnost, pravdu, soucit, schopnost vcítit se do pocitů a nálad jiných. Posílit dětskou sebedůvěru, osobité myšlení a schopnost improvizovat. Rozvíjet u dětí zájem o knihu. Dbát na bezpečnost svoji i ostatních.
Návrhy témat:
· Vánoční cinkání – tradice a zvyky
· Zimní radovánky
· Naše tělo
· Rodina a její pospolitost
· Hostina pro zvířátka
· Co se děje v přírodě v zimních měsících
· Řemesla a povolání
Navrhované činnosti
· Divadelní představení
· Společné odpoledne s rodiči – prarodiči
· Adventní tvoření
· Výlety za obyčeji a zvyky našeho kraje
· Vánoční zvyky, poslech pohádek a vánočních příběhů
· Karneval
· Manipulační činnosti s předměty a nástroji
· Zdravotní cvičení
· Činnosti zaměřené na poznávání lidského těla
· Slovní hádanky
· Samostatný slovní projev na určité téma
· Skládanky z geometrických tvarů
· Dramatizace, zpěv, přednes, recitace
· Námětové hry a činnosti
· Malování, modelování, kresba tuší
· Cvičení s hudbou
· Grafická nápodoba písmen a číslic
· Hry na sněhu a se sněhem
· Pokusy s ledem
· Práce s robotickými vzdělávacími pomůckami

  Klíčové kompetence
· Radovat se z dění kolem sebe, získávat poznatky o kultuře, rozmanitostech světa lidí
· Nemít obavy chybovat, umět být úspěšné i naopak zdokonalovat dovednosti předcházející čtení
· Zajímat se o druhé a mít zájem o aktuální dění kolem sebe
· Spontánně vymýšlet nové situace, řešit je a mít originální nápady
· Všímat si souvislostí, získávat poznatky o přírodě a světě
· Vyjadřovat své prožitky hudebními a dramatickými prostředky
· Umět odhadnout riziko svých, jít za svým záměrem, ale i dokázat změnit cestu, přizpůsobit se okolnostem



Rizika  
· Nedostatek možností projevovat vlastní city, sdělovat citové dojmy a prožitky
· Nerespektování rozdílných tělesných a smyslových předpokladů
· Nedostatečná pozornost k rozvoji dovedností předcházejících čtení a psaní
· Převaha předávání hotových poznatků slovním poučováním a vysvětlováním
· Nedostatečná motivace dětí k jejich sebevyjádření a sebeuplatnění
· Nedostatek času a prostředků pro spontánní hru, k jejímu rozvinutí a dokončení
· Nedostatečná pozornost tomu, jak dítě řeší své spory a konflikty s druhým dítětem















3. blok: ZEMĚ PLNÁ KVĚTŮ 
Cíle a charakteristika bloku: Záměrem je všímat si nového života v přírodě upevňovat sounáležitosti s živou a neživou přírodou, seznamovat se se světem rostlin a hmyzu, rozvoj úcty k životu ve všech jeho formách, získat poznatky o vodě jako nebezpečném živlu, ale i nezbytnosti vody pro život Uvědomit si změny spojené s příchodem jara, potřebnou krásu a čistotu životního prostředí. Poznat význam zvířat pro citový život člověka i pro jeho potřebu. Uvědomit si, že naši mazlíčci potřebují péči a lásku. Seznamovat se s lidovými zvyky a tradicemi. Vědět, že každá práce je důležitá a pro pracovitého člověka je radost pracovat. Vysvětlit dětem odlišnosti mezi zdravými a postiženými dětmi i dospělými a jak se k takovým dětem i dospělým chovat.
Návrhy témat:
· Jarní zívání
· Tradice a zvyklosti jara v našem kraji
· Říše rostlin
· Mláďata
· Putování se zvířátky
· Velikonoce a tradice
· Čarodějná školka
· Mámo, táto máte svátek
· Záchranné složky
· Bude ze mě školák 
Navrhované činnosti:
· Zdobení a barvení kraslic
· Procházky jarní přírodou
· Výroba jarních dekorací – přírodní materiál
· Básně a písně s jarní tématikou - seznamování, nácvik
· Společenské hry
· Námětové hry
· Malování, nalepování, skládání papíru, kreslení
· Konstruktivní hry
· Čtení a poslech příběhů o zvířátkách
· Prohlížení dětských encyklopedií
· Pozorování počasí
· Hry se zpěvem
· Návštěvy důležitých institucí a budov v obci
· Poučení o možných nebezpečných situacích
· Diskuse nad problémem
· Objevování
· Poznávání ekosystému
· Poučení o možných nebezpečných situacích v přírodě
· Výtvarné dílny s rodiči














4. blok: ZEMĚ PLNÁ ZÁŘE
Cíle a charakteristika bloku: Záměrem je nadále prohlubovat citové vztahy ke členům rodiny i k sobě navzájem. Děti všude na světě mají svá tajná přání. Seznamovat se s planetou Země, na které žijeme nejen my, ale i děti jiných národů. Seznamovat se s existencí jiných kultur a národností vést děti k uvědomění si, že i ony jsou součástí světa, přírody, společnosti a planety Země. Poznávat vzdálenější okolí obce kde žijeme, společnými prožitky z výletů posilovat zvídavost a vzájemnou radost z objevování. Samostatně se vyjadřovat, dodržovat kulturní a společenské návyky, rozvíjet všechny smysly. Seznámit se s letními sporty, co nejvíce sportovat a pohybovat se v přírodě. Poznat záchranné složky ČR. Prohlubovat a procvičovat znalosti o dopravních prostředcích a bezpečném pohybu v silničním provozu.  
Návrhy témat:
· Hřejivé léto
· Příroda a léto
· Svět a vesmír kolem nás
· I léto má své nástrahy
· Sportem ke zdraví
· Děti celého světa
· Pasuji tě na školáka
· Jak se správně chovat k přírodě
Navrhované činnosti: 
· Výlety
· Pobyt v přírodě
· Sportovní hry
· Hasiči-exkurze
· Policie - beseda
· Poučení o možných nebezpečných situacích (cizí lidé, požár, povodeň)
· Besídka pro maminky i tatínky
· Rozloučení se školním rokem
· Tanečky
· Námětové hry
· Hry se zpěvem
· Modelování, kreslení a nalepování - kolektivní práce
· Dětský den
· Hry a aktivity s dopravní tématikou
· Rozlišování, třídění, porovnávání



















PO CELÝ ROK
1. Integrace dětí se speciálními vzdělávacími potřebami
Vysvětlit dětem odlišnosti mezi zdravými a dětmi s různým druhem postižení či znevýhodnění. Důležitost vzájemného respektu a mezilidských vztahů.
2. Sociálně-patologické jevy, šikana, rasismus
Vést děti ke kamarádství, toleranci, učit je pomáhat druhému, nepodporovat mezi dětmi rivalitu, rovnocenný přístup pedagogů a ostatních zaměstnanců školy ke všem dětem, omezovat nezdravou soutěživost, vést děti k toleranci k dětem i dospělým odlišné rasy i kultury.
3.  Enviromentální výchova
Využití krásného přírodního prostředí v okolí MŠ.  Naučit děti, jak se v přírodě chovat, co je a co není správné, vést děti k třídění odpadů i vlastním příkladem. Proměny přírody v různých ročních obdobích.
4. Prevence zneužívání návykových látek
Vysvětlovat dětem co je a co není škodlivé, co by nám mohlo ublížit, co všechno je droga a jak nám může ublížit, ukázat dětem, vysvětlovat dětem přiměřeným způsobem, že nemohou brát od cizích lidí žádné sladkosti, nechodit nikam s cizími lidmi.
5.  Péče o rozvoj slovní zásoby, vyjadřování, důraz na správnou výslovnost 
Zařazovat denně jazykové chvilky, logopedická prevence v každé třídě, spolupráce s klinickými logopedy, rodiči. Čtení před odpočinkem, komunikační kruhy.
6. Zdravý životní styl, zdravá strava
Motivovat děti ke zdravému stravování vhodnou motivací i zlepšenou kulturou stolování, zařazovat dostatek pohybových aktivit u dětí v průběhu celého dne, motivovat je k pohybovým aktivitám i mimo mateřskou školu společně s rodiči.
7. Bezpečnost a ochrana zdraví dětí
Dostatečně poučovat a motivovat děti k ochraně zdraví, předcházení úrazům při všech činnostech, jichž se děti účastní ať v mateřské škole, nebo mimo ní.  

Rozvoj digitální pregramotnosti dětí v předškolním věku
V návaznosti na poskytnutí finančních prostředků v rámci Národního plánu obnovy na rok 2022, doplňujeme naše zaměření také na rozvoj digitální pregramotnosti dětí v předškolním věku.
V rámci předškolního vzdělávání jsou budovány základy klíčových kompetencí. Přiměřeně věku lze vytvářet také základy a předpoklady pozdějšího rozvoje digitální gramotnosti. Jedná se především o položení elementárních základů vědomostí, dovedností, postojů a hodnot, což pomůže předškolním dětem zvládnout jejich budoucí roli žáka.
Digitální pregramotnost lze u předškolních dětí rozvíjet ve dvou rovinách:
1. digitální technologie mohou být cílem vzdělávání,
2. digitální technologie mohou být prostředkem ke vzdělávání.
Obě tyto roviny se mohou při činnostech u předškolních dětí prolínat. Děti předškolního věku se mohou s digitálními technologiemi postupně seznamovat, zjišťovat, k čemu slouží, jaký mají účel, komu pomáhají a k čemu. Dětem je možné poskytnout základní informace a pomoci jim reflektovat jejich praktické zkušenosti. Praktickou zkušeností může být použití pomůcek a přístrojů běžně spojených se životem v dnešní společnosti. Vše s důrazem na bezpečnost při používání digitálních technologií.
Mateřská škola Ratboř v následujícím období využije obdržené finanční prostředky na pořízení digitálních učebních pomůcek určených pro rozvoj informatického myšlení dětí a jejich digitálních kompetencí (např. programovatelné robotické pomůcky a robotické stavebnice, tablety a výukový software ) s cílem zvýšit kvalitu předškolního vzdělávání dětí a rozvíjet u dětí kompetence k učení, řešení problémů a činností.
V rámci digitální kompetence se děti mohou učit:
· rozeznávat různé symboly, ikony, rozumět jejich významu, porovnávat, uspořádávat a třídit soubory předmětů podle určitého pravidla.
· pracovat s programy/audio/video materiály určenými pro rozvoj jazyka a řeči (např. zvukové pexeso, pojmenování obrázku, opakování slov, nácvik správné výslovnosti atd.)
· pracovat s programy/audio/video materiály určenými pro rozvoj myšlení a představivosti (např. vyhledávání na základě barvy, velikosti, tvaru, zvuku, určení větší – menší, řazení obrázků podle časové osy apod.)
· využívat zařízení ke komunikaci s jinou osobou (přitom klást důraz na etiketu, zdvořilost, poznávání nevhodného chování a odmítání se na něm podílet)
· zachycovat skutečnosti ze svého okolí (fotografie, koláže fotografií, nahrávání hlasového komentáře)
· pracovat se vzdělávacími aplikacemi, v nichž se dotváří či mění nějaký obsah (např. malování, skládačky), práce s mapou
· chápat a tvořit jednoduché algoritmy, které jsou základem budoucí schopnosti programovat (lze využít programovatelné hračky)
· chovat se bezpečně v různých prostředích, včetně digitálního prostředí (např. jak se chovat při setkání s neznámými lidmi, odmítat nevhodné chování i komunikaci, která je dětem nepříjemná, získávat základy bezpečné práce s digitální technikou – nevhodnost dlouhého dívání se do obrazovek, špatného držení těla, vzdálenost očí od obrazovky, spaní s telefonem apod.)
· chovat se šetrně k životnímu prostředí, získávat povědomí o ekologických aspektech využívání digitálních technologií, poučení o třídění odpadu, sběrných místech apod.
· řešit problémy, umět požádat o radu
· rozpoznat základní části digitálního zařízení a vědět, že uvnitř jsou programy. Děti také vědí, že jednotlivé třídy spojuje telefonní síť. Vědí, že škola komunikuje s rodiči prostřednictvím emailu, telefonu, že MŠ má webovou stránku apod.
Digitální technologie lze zařazovat v mateřské škole v průběhu dne, prolínají se všemi vzdělávacími oblastmi. Děti již v útlé věku projevují zvídavost a výrazný spontánní zájem, což lze při rozvíjení digitální pregramotnosti využít.














[bookmark: _Hlk128997748]Minimálně preventivní program – MŠ Ratboř
Naše motto zní: „Růst, hrát si a poznávat, je vždycky lepší pospolu.“
1. Úvod
        Minimální preventivní program je tvořen v souladu se školním vzdělávacím programem Náš barevný svět. Vymezuje model přijatelného a vhodného chování dětí k ostatním, ukazuje cestu, jak k tomuto modelu dojít, popisuje klima mateřské školy a stanovuje kodex chování učitele k ostatním. Dále uvádí konkrétní aktivity, jejich zařazení v průběhu roku a metody práce s dětmi. To vše za cílem vychovat z dětí jedince, kteří:
· Nebudou ubližovat ostatním slovně ani fyzicky (šikana)
· Budou udržovat své okolní prostředí v pořádku, neničit vybavení ani budovu školy (vandalismus)
· Budou mít povědomí o jiných národnostech a nebudou vůči nim zaujatí (rasismus)
· Budou vědět, že lhát a podvádět, se nemá a proč
· Budou vědět, že o věcech je třeba mluvit a budou schopni o nich mluvit, popisovat svoje pocity
· Budou vědět, co je zdravý životní styl, co je pro jejich tělo dobré a co naopak
· Budou jíst zdravě, mít dostatek pohybu
budou znát nebezpečí, která mohou ohrozit jejich zdraví 
· Budou znát a dodržovat dohodnutá pravidla
· Budou se cítit spokojeně a bezpečně
 
2. Charakteristika školy
Naše mateřská škola je umístěna uprostřed obce v krásném přírodním prostředí v blízkosti lesa.  Budova je jednopatrová. Od roku 2013 prošla školka několika velkými změnami. Tou první byla v létě 2013 částečná rekonstrukce prvního patra, aby mohlo dojít k navýšení kapacity, kdy se ze školky jednotřídní stala školkou dvoutřídní. V roce 2014 proběhla výměna oken a budova dostala novou fasádu. V dalším roce bylo vyměněno staré topení v celé budově. K mateřské škole patří také zahrada. Ta je světlá, vybavená dřevěnými herními prvky a pískovištěm, bohužel není určená jen pro potřeby školky. V zimě využíváme mírný svah zahrady k sáňkování a k zimním hrám.
Naše mateřská škola disponuje dvěma třídami heterogenního typu o celkové kapacitě 42 dětí s celodenním provozem. O děti pečují pedagogické pracovnice, jedna asistentka pedagoga, jedna školní asistentka o čistotu školky a jejího okolí se stará paní školnice a pracovníci obce.
V mateřské škole jsou dvě třídy. Třídy jsou rozděleny na Starší třídu a mladší třídu. Vnitřní prostory jsou prosvětleny řadami oken, třídy, šatna dětí jsou velké, prostorné a vzdušné. V přízemí se nachází ml. třída, která se od školního roku 2012/2013 skládá z malé a velké třídy, kde se všechny děti také stravují. Dále je tu výdejna a relaxační místnost, kde odpočívají děti z obou tříd společně. Dětské záchodky a umyvárna, WC pro personál a úklidová komora.   
V l. poschodí nalezneme třídu starších dětí. Dále jsou v prvním patře umývárna s WC pro děti. Dále je tu ředitelna, sušárna, WC pro personál, úklidová komora. A jedna třída, která ještě čeká na rekonstrukci a je zatím využívána pro sportovní vyžití personálu MŠ a zároveň slouží jako uložiště výchovně – vzdělávacích pomůcek pro výchovu a vzdělávání dětí naší MŠ.
Pracujeme podle vlastního školního vzdělávacího programu, který je v souladu s RVP pro předškolní vzdělávání a nese název: „Poznáváme svět kolem nás.“ Náš program vychází z jedinečnosti každého jedince.
Snažíme se poskytovat milé a zároveň interaktivní prostředí, které probouzí zvídavost, tvořivost, sociální růst a vede k samostatnosti v uvažování. 

3. Analýza momentálního stavu
Co se nám daří
· Komunikace s rodiči
· Zapojení rodičů do chodu školy a účast na společných akcích
· Tradice akcí pořádaných pro rodiče, seniory, veřejnost
· Zvelebování prostředí budovy 
· Spolupráce se zřizovatelem a dalšími instituce
· Dobré klima školy
· Spolupráce mezi všemi zaměstnanci
· Rozvoj komunikačních dovedností dětí
· Spolupráce s PPP, SPC, Záchranáři, Záchranná stanice pro zraněná volněžijící zvířata, Hasičský záchranný sbor
· DVPP
 
Co se nám nedaří
· využívání školní zahrady pro výuku ve větším rozměru (materiální podmínky)
4. Spolupráce ve škole
SPOLUPRÁCE MEZI PEDAGOGY
V mateřské škole je nutná fungující komunikace mezi pedagogickým i provozním personálem. Důležitá je jednota výchovného působení. Učitelky zapisují vše do přehledu výchovné práce a zaznamenávají údaje o dětech do hodnocení dětí. Učitelky vzájemně spolupracují, přirozeně navazují na práci své kolegyně a dále ji rozvíjejí. 


SPOLUPRÁCE S OSTATNÍMI ZAMĚSTNANCI ŠKOLY
Důležitou součástí spolupráce je zapojení dalších zaměstnanců do výchovně vzdělávacího procesu. Školní asistentka i uklízečka se vždy účastní všech akcí pořádaných pro rodiče i veřejnost. 
 SPOLUPRÁCE MEZI ZAMĚSTNANCI A RODIČI
Rodiče mají možnost neodkladné záležitosti řešit při předávání dětí. Ke komunikaci se nejčastěji používá email. Rodiče dostávají všechny informace prostřednictvím emailové schránky a také vyvěšením na nástěnku u vstupu. V případech, kdy chce rodič konzultovat cokoliv s učitelem, je mu to umožněno v co nejkratší době. Nemáme určeny konkrétní konzultační hodiny.
 5. Systém DVPP
 Semináře jsou tedy vybírány s ohledem na zaměření učitele, ale je umožněno, aby si učitel vybral seminář, který ho zaujal a je mimo jeho obor. 
6. Konkrétní úkoly a cíle pro prevenci před patologickými jevy a časový harmonogram
Jedním z hlavních cílů ve výchovně vzdělávacím procesu je:
SAMOSTATNOST A RESPEKT K SOBĚ I OSTATNÍM.  Samostatnost v sebeobsluze, v řešení každodenních situací, v rozhodování, plánování apod. Komunikujeme s dětmi proto tak, aby zvládaly tyto kompetence:
· Navrhnout další varianty řešení (co by se stalo, kdyby…)
· Samostatně se rozhodnout v některých činnostech
· Jednoduchý problém vyřešit samostatně i ve spolupráci s kamarády, při složitějších se poradit, postupovat podle pokynů a instrukcí
· Vymýšlet nová řešení nebo alternativní k běžným (např. jak by to šlo jinak, co by se stalo kdyby) a verbalizovat je
· Verbalizovat myšlenkové pochody, přemýšlet nahlas, popsat jak problém či situaci řešit (např. jak staví stavbu, skládá puzzle)
· Přicházet s vlastními nápady
· Zapojovat se do činností, komunikovat a kooperovat s dětmi i se známými dospělými, odmítnout neznáme dospělé
· Samostatně splnit jednoduchý úkol, poradit si v běžné a opakující se situaci, cítit ze své samostatnosti uspokojení (být na ni hrdý)
· Umět se rozhodovat o svých činnostech (samostatně se rozhodovat, co udělat, jak se zachovat, i o tom, co neudělat, co odmítnout, čeho se neúčastnit
· Snažit se uplatnit své přání, obhájit svůj názor
· Nebát se požádat o pomoc, radu
· Odhadnout, na co stačí, uvědomovat si, co mu nejde, co je pro ně obtížné
· Plánovat přiměřeně věku (ví, čeho chce dosáhnout a proč)
· Přijmout povinnost, soustředit se na činnost a samostatně ji dokončit
· Přijímat pokyny
· Plnit činnosti podle instrukcí
Proto, aby z dítěte rostl jedinec se zdravým sebevědomím, se schopností bránit se projevům násilí, slovního napadání, jedinec, který bude umět komunikovat s ostatními dětmi i dospělými, dítě, které bude umět pomoci druhému, nebude ubližovat, vysmívat se a jinak napadat kamarády, se snažíme vytvářet zdravý kolektiv. Společenství, kde každý má právo na individualitu, vlastní názor, který se snaží na základě demokratických principů uplatnit. Místo, kde každý má právo na chybu, ze které se může poučit, kde všichni vědí, že každý má své slabé i silné stránky, kde poznáme různé emoce a dokážeme je pojmenovat a pochopit. 
Zařazujeme komunitní kruh, kritické situace společně rozebíráme, hledáme správná řešení, snažíme se hodnotit sebe i druhé, společně vytváříme pravidla. Snažíme se u dětí rozvíjet tyto kompetence:
· Bránit se projevům násilí
· Respektovat a přijímat přirozenou autoritu dospělých
· Uvědomovat si, že fungování skupiny je postaveno na pravidlech soužití, podílet se na nich a respektovat je
· Umět kooperovat, dohodnout se s ostatními
· Přijmout roli ve hře (jako organizátor, pozorovatel, spoluhráč)
· Reagovat přiměřeně dané situaci (odmítat agresi, přijímat vzor společenského chování, umět se podřídit)
· Hodnotit druhé, sebe hodnotit vzhledem k aktuální situaci a možnostem
· Přijímat drobný neúspěch, být schopné se z něčeho poučit
· Přizpůsobit se společenství, projevovat zájem o spolupráci
· Umět se přizpůsobit změnám
· Odložit splnění osobních přání na pozdější dobu
· Přiměřeně reagovat ve známých situacích, umět se zklidnit, ovládnout se, potlačit projev agrese
· Projevovat se citlivě k živým bytostem
· Přirozeně a v míře dané osobnostními předpoklady projevovat pozitivní i negativní emoce
· Respektovat rozdílné schopnosti
· Důvěřovat svým schopnostem
 
V průběhu roku jsou zařazována témata, která naplňují obsah Minimálního preventivního programu.
Jsou to tato:
BEZPEČNĚ SI HRÁT
· dodržovat společně dohodnutá a pochopená pravidla vzájemného soužití v mateřské škole a na veřejnosti
· chápat podstatu hry a její pravidla, dodržovat pravidla her a jiných činností, hrát spravedlivě, nepodvádět, umět i prohrávat
· zacházet šetrně s vlastními a cizími pomůckami, hračkami, knížkami, věcmi denní potřeby
· pohybovat se koordinovaně a jistě, a to i v různém přírodním terénu
· chovat se přiměřeně a bezpečně ve známém prostředí
 ZDRAVÍ, PŘÍRODA, ZAHRADA
· samostatně se oblékat, svlékat a obouvat, zapnout
· znát základní zásady zdravého životního stylu (strava, otužování, sport, hygiena, pobyt v přírodě, odpočinek) a o faktorech poškozujících zdraví včetně návykových látek
· uvědomovat si, co je nebezpečné
· napodobit základní geometrické obrazce, různé tvary, popř. písmena
· samostatně jíst, používat příbor, nalít si nápoj, popř. polévku, používat ubrousek
· pohybovat se dynamicky po delší dobu (např. běhat při hře 2 min a více)
· orientovat se ve školním prostředí, vyznat se v blízkém okolí, vědět, co se v blízkosti školy nachází
 
VÁNOCE – TRADICE A ZVYKY
· podporování významu rodiny a dobrých vztahů
· podporování citlivých a kladných hodnot jako – pomoc starým lidem, dělání radosti ostatním
· slovní hodnocení ostatních, sebereflexe
· práce s chybou, podpora sebevědomí, vytrvání v úsilí, radost z dosažení úspěchu
· život v obci, uvědomování si sebe jako součásti tohoto společenství
 
 LIDSKÉ TĚLO, SMYSLY
· projevovat bezpečný odstup vůči cizím osobám
· vědět, jak se vyhnout nebezpečí (být opatrné, obezřetné, kam se v případě potřeby obrátit o pomoc, koho přivolat)
· pojmenovat viditelné části těla včetně některých dílčích částí (např. rameno, koleno, loket, zápěstí) a některé vnitřní orgány (např. srdce, plíce, mozek, žaludek)
ZIMA
· poukazování na bezpečnost při zimních hrách
· učení správnému oblékání a ochraně zdraví
 
EKOLOGIE, PŘÍCHOD JARA
· znát, co je škodlivé a nebezpečné (různé nástrahy a rizika ve spojení s přírodou) i neovlivnitelné – vítr, déšť, záplavy, teplo, sucho, mrazy), co může ohrožovat zdravé životní prostředí
· uvědomovat si, že člověk a příroda se navzájem ovlivňují, že každý může svým chováním všímat si nepořádku a škod, dbát o pořádek a čistotu, starat se o rostliny, zvládat drobné úklidové práce, nakládat vhodným způsobem s odpady, chápat význam třídění odpadu, chránit přírodu v okolí, živé tvory apod.
· Spoluvytvářet pohodu prostředí
· být citlivý k přírodě
 DOPRAVNÍ VÝCHOVA
· znát a dodržovat základní pravidla chování na chodníku a na ulici
 RODINA
· mít poznatky o narození, růstu těla a jeho základních proměnách
· pochopit funkci rodiny a jejich členů
 
SVĚT A VESMÍR KOLEM NÁS
· uvědomovat si, že jak svět přírody, tak svět lidí je na různých částech naší planety různorodý a pestrý, a ne vždy šťastný
· mít poznatky o své zemi
· mít poznatky o existenci jiných zemí, národů, kultur
· mít poznatky o planetě Zemi, vesmíru apod.
 
 Již fungujícím systémem jsou děti vedeny ke zdravému životnímu stylu:
· Dostatek volného pohybu v přírodě
· Každodenní pohyb
· Pitný režim
· 
Všechny cíle Minimálně preventivního programu jsou součástí ŠVP. Podle potřeby je tento program upravován a doplňován.
 










EVALUAČNÍ SYSTÉM
Evaluace a autoevaluace jsou nedílnou součástí práce mateřské školy. Poznatky získané tímto způsobem slouží ke zkvalitnění podmínek práce a vlastní vzdělávací činnosti.
Při evaluaci hodnotíme:
· naplňování cílů Školního vzdělávacího programu, třídních vzdělávacích programů a jejich návaznost na Rámcový vzdělávací program pro předškolní vzdělávání
· individuální vývoj dětí
· vlastní práci učitelek a ředitelky školy
· výsledky vzdělávání
· podmínky vzdělávání

Systém evaluace:
· naplňování cílů Školního vzdělávacího programu, třídních vzdělávacích programů a jejich návaznost na Rámcový vzdělávací program pro předškolní vzdělávání

· co hodnotíme: naplnění cílů, provázanost jednotlivých témat, vhodnost zvolených metod, pokroky a zaujetí dětí
· jak hodnotíme: písemně – evaluace tematických celků ve vztahu k dílčím cílům z RVP PV, evaluace tematických celků vzhledem ke klíčovým kompetencím z RVP PV
· kdy hodnotíme: měsíčně
· kdo hodnotí: všichni pg pracovníci v TVP 

· individuální vývoj dětí
       pokroky dětí s OŠD, pokroky ostatních dětí
· co hodnotíme: jednotlivé pokroky v daných oblastech, zvládnutí klíčových kompetencí, respektive postupů ve vývoji a zdokonalování
· jak hodnotíme: písemně – připravené záznamy o dětech (zpravidla 2x ročně), využití záznamových archů, ústní konzultace s ostatními dle potřeby, porovnávání výtvorů dětí (kresba, grafomotorika...
· kdo hodnotí: všichni pg. pracovníci (jednotlivě na každé třídě)

· vlastní práce učitelek a ředitelky školy
evaluace a autoevaluace
· co hodnotíme: vlastní průběh vzdělávání z hlediska používaných metod a forem práce se záměry v této oblasti v ŠVP 
· jak hodnotíme: písemné záznamy-hospitace ředitelky, ústní konzultace s ostatními dle potřeby a na pg. poradách
· kdy hodnotíme: průběžně
· kdo hodnotí: všichni pg pracovníci

· výsledky vzdělávání
 souvisí s předchozími tématy

· podmínky vzdělávání
personální, materiální a organizační podmínky vzdělávání
· co hodnotíme: kvalifikovanost pg týmu, účast na dalším vzdělávání, materiální podmínky školy ve vztahu k naplňování záměrů ŠVP, účelnost organizačního uspořádání 
· jak hodnotíme: vlastní hodnocení školy, záznamy o DVPP, záznamy z pg a provozních porad, z kontrolní činnosti, dotazníky, ústní konzultace 
· kdy hodnotíme: dle potřeby v průběhu roku, vlastní hodnocení školy – každý školní rok
· kdo hodnotí: ředitelka + ostatní pracovnice dle profesní odpovědnosti

· spolupráce s ostatními
s rodiči, se zřizovatelem a dalšími institucemi
· co hodnotíme: úspěšnost zvolených metod a forem spolupráce
· jak hodnotíme: rozhovory s rodiči, konzultace se zřizovatelem
· kdo hodnotí: ředitelka


Použité zdroje -   Poradce ředitelky MŠ
                            RVP PV
                            Informatorium
Výměna zkušeností s ředitelkami jiných mateřských škol, a především s personálem na základě vzájemných postřehů.

Vytvořila: Mgr. Veronika Kohoutová BBA – ředitelka školy.
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